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CROESO

Diolch amwneudymdrechi ddysgumwy am Hijinx: Q y°
swydd wagar gyfer ArweinyddHygyrchedda
Chyfathrebu Rydym yn awyddus i rannu mwy gycta!

Yn ypecynhwn, fe welwchychydigo wybodaeth
gefndiram Hijinx, ananylionllawnam yrdl a suti
ymgeisio

Felsefydliad rydymwediymrwymoA @yNdydymyn ei
wneud, acmaegennymymdeimladcryfo gymuned Fel
tim, maeteulu ehangachHijinxyn bwysigiawni ni ac
maegennymddiwylliantcynnes cyfoethoga chefnogo)
y gobeithiwny byddyn caniatdui bobl fyw eu bywydau
goray mwyafdilys Rydynyn3 ¢ S A (gkléd3mQ y
OK ¢ | Ngal&laryn chwerthinllawer

Osoesarnochangenmwy o wybodaethneu gymorth
cynymageisiq neuoshoffechdrafod unrhyw addasiadau
rhesymolneu ystyriaethaumynediadi ganiataui chi

3 e ¥ NJ Na@nyrily®npseggyfweld cysylltwcha niyn

Diolch ameichamser¢ rydym ni wir yn edrychymlaen
at glywedgennych acarchwiliosut bydd eichsgiliay
eichprofiadaul Q kWidfrydeddyn gwneud
gwahaniaethgoiawnA Qwaith.

Sarah

Sarah HornerPrif Weithredwr

EIN GWELEDIGAETH
Bydlle Y I Scelfyddydawa
chymdeithas/n gwbl
gynhwysol boblag
AnableddalDysgua/neu
Awtistig

EIN CENHADAETH

Arloesj cynhyrchua hyrwyddo
cyfleoeddproffesiynola
chyfranogolyny celfyddydau
I @iNgdiannaucreadigolar
gyferpoblagAnableddau
Dysgua/neu Awtistig

AM HIJINX

Mae Hijinxyn creutheatr
wefreiddiola gwrthdroadol

a e €aglcanmoliaethuchel
ledledy DU,Ewropacyn
rhyngwlado] lle maeartistiaid
aganableddaulysguac/neu
awtistiaethyn caeleu
cynnwysbob camz fddd
wrth lunio a pherfformio eu
storiau

Mae AcademiatHijinxyn

R I NLJurlgde@sN)
hyfforddiant perfformio
proffesiynolyngNghymruar
gyferactorionaganableddau
dysguac/neuawtistiaethac
rydymyn cynnigcyfleoeddna
fyddwchyn dod o hydiddynt
ynunmanarall. Rydymyn
cynnalpum Academiedled
Cymrusyddathros 60 o
actoriondan hyfforddiant

Ochrynochréahyn, maegennym
raglenffilm a & fyacarlwy
cymunedohlcallgymorth
deinamig(PAWB)TrwyActorion
Hijinx,rydymyn hyrwyddoein
hactorionA €elyddydaua
diwydiannaucreadigol
ehangachyn ogystala chynnig
cyflogaethyn uniongyrcholyn
ein hyfforddiantcyfathrebu
arobryn

Mae Hijinxyn cydnabod parchu
agwerthfawrogigwahaniaethau
unigol Rydymwediymrwymoi
lesein staff, ifod yn gyflogwr
CyfleCyfartalac iddenutalent
amrywiolo rannauz @yduned
nadydyntyn caeleu

02 y NE Qdigomlyny Qy
sectordiwylliantar hyno bryd

A Qefpui ddatblygugweithlu
mwy amrywiol



mailto:hr@hijinx.org.uk

RYDYM YN CREU
NEWID TRWY
FYW AC ANADLU
EIN NODAU
SEFYDLIADOL...

Cynydduhyder,
hapusrwyddac
annibyniaeth

Cynydducynrychiolaeth
rhai aganabledd

dysgu awtistiaeth ary
llwyfan | diih

Darparu pledioo blaid a
hwylusocyflogaeth
broffesiynoli artistiaid
proffesiynolcreadigolag
anabledddysgua/neu
awtistiaeth.

Trawsnewidy sector i Cynyddumynediadat y

GSAURKY2Z2QY celfyddydauperfformio i

cynhwysol gynulleidfaoedda
chymunedauyng Nghymru

OMae pobl aganableddauyno i ddangosi
bobl einbod y" A delyhol acrydyn ni
eisiauiddyn nhw gaeleu diddanuganyr

hynrydyny A €wheud® ¢

Actor Hijinxbellachyn gweithioar gynhyrchiadeithiol ar
raddfafawr



ARWEINYDD HYGYRCHEDD:
DISGRIFIAD SWYDD &
CYFRIFOLDEBAU ALLWEDDOL

Rydymyn recriwtio ar gyfer Arweinydd
Hygyrcheddar hyno brydi gefnogiActorion
Hijinxsyddg S R ® B @izt RoHesighyl Mae
hwn yn gyfle gwychi ymunoN @Widnitheatr
prysura chyffroushwn a chaeleffaith
gadarnhaal

Byddy ArweinyddHygyrcheddyn rheoli gwaith
gweinyddolyn ymwneuda mynediad yn
enwedigA @®igrtistiaidsyddaganableddau
dysguacAwtistiaeth, gansicrhaueu bod yn cael
y cymorthmynediadpriodoli fiynnuyn eu
swyddifel gweithwyr creadigolproffesiynol

Felrhan2 Qiyh gweinyddo] byddy Arweinydd
Hygyrchedd/n R I N1 Jeyhbifidedydliadol
hanfodoli gefnogimynediadat ein holl
weithgareddauacynO & T f |hdl glasgauNJ
gweinyddolcysylltiedignewn modd effeithlon
acamserol Byddwchyn sicrhauy caiff ein holl
gyfranogwyreuO S T y ddadcyny
gysylltbwyntcyntafar gyferunrhywymholiadau
ynymwneuda mynediad

CYFRIFOLDEBAULWEDDOL

CEFNOG@YFLOGAERETORION

A CydweithioN ®alinaethDatblyguBusnes
(Castig i ganfodgofynionmynediadar gyfer
swyddiy byddactorionHijinxyn ymgymryda
nhwy tu allani Hijinx.

A CydweithioN ®alnaetrDatblyguBusnes
(Castig, actorionHijinxl Q dz
teuluoedd cynorthwywyri gytunoar
gontractaua ffioedd a thaliadauar gyfer
gwaith.

A Dodo hydi AlluogwyrCreadigol* eu briffio
I Crdatractioi gefnogiartistiaidar
brosiectaucreadigolallanol oglyweliadau
ymlaen

A Cydweithioa thimau prosiectaua Galluogwyr
Creadigol drefnulogisteg gangynnwys
teithio, cysylltuagactorionHijinxl- Q dz
teuluoedda chynorthwywyt

A CynorthwyoGalluogwyCreadigol sicrhauy
caiff gofynionmynediadartistiaidHijinxeu
bodlonier mwyngweithioar gynyrchiadau
allanol

A CydweithioN @N&hangactha Galluogwyr
Creadigoyn Hijinx isicrhauy caiff gofynion
mynediadeu bodloniar gyferholl actorion
Hijinxa e €yyirydrhanmewnprosiectau
mewnol

A Cydweithioa phartneriaidehangacto fewny
tim | @iNgdianti recriwtio a hyfforddiant
GalluogwyiCreadigollawrydd

A Monitro a gwerthusoprosiectau sicrhau
arfer gorauo rancefnogiactorionHijinx.

A Cydweithiod Chyfarwyddwiyr Academi
gynorthwyoartistiaidi greuacadolygueu
GofynionMynediad amodauynrheolaidd



CYFRIFOLDEBAU YN PARHAU

GWEINYDDU HUNANGYFLOGAETH

A wK S 2biogegamNyyfergwneudceisiadau
Mynediadi Waith (A2W) i Hijimar gyfer
artistiaid a staff,gangydweithioagactorion
Hijinx, eu teuluoedd cynorthwywyra thim
ehangacHijinx.

A Rheoliceisiadaunewyddneu geisiadau

adnewydduar gyfergrantiauA2W iartistiaid

A Cynorthwyoein hartistiaidi lenwi eu
ffurflenni gwaith a ganiateir(PW1)yn
ymwneuda chyflogaethdangymorth

A Cynorthwyoein hartistiaidl CGelduoeddi
3 2 ¥ NBhunahgyiogédiag llenwi
hunanasesiadaule boK & y ybérnasol

A Cynorthwyo aeirioli drosartistiaid Hijinx
mewn cyfarfodyddallanolachlysurolyn
ymwneuda chyllid budd-daliadauneu
grantiauHijinx,fel cyfarfodyddy Ganolfan
BydGwaith.

A | & Rg S AagdsM Ghgdtigtiaidag
anableddauwdysguac Awtistiaethl Q dz
penodeioncyfreithiol, osé ¢ @nobdol, i
gefnogihawliadauacadroddiadauCredyd
Cynhwysoheu LwfansCyflogaetha
Chymorth

A Cynorthwyoein hartistiaidwrth iddynt
drosglwydda GredydCynhwysoi/n
gysylitiedigN Qdaith gydaHijinx.

CYLLID

A wK S 2héll arfbNdbauar ran ein hactorion
Hijinx achydanhw, gangydweithioN @&iJ
ehangach (Qveinyddwir: C(Rfeolwr
Cyllidi sicrhauy caiffartistiaideud I £ dzQy
brydlon

A Sicrhawbod unrhywwybodaethariannol
bersonolyn ymwneudagartistiaid Hijinxyn
caeleia i 2 NPstrayicacyn ddiogelyn
unola GDPR.

A cyflwynogwybodaethariannola
gwybodaetharalli artistiaid Hijinxmewn
fformat clir a hygyrch(caiff hyfforddiant
Hawddei Ddarllenei ddarpary.

Y GYMRAEG, CYDRADDOLDEB, AMRYWIAETH A

CHYNHWYSIANT, A CHYNALIADWYEDD

A Cefnogia hyrwyddodefnyddteg 2 (Ghthraeg
yn ein holl gyfathrebiadau

A Gweithioa chydweithwyrar draws ysefydliad
i gyflawniein cynlluniaucydraddoldeb
strategola sicrhaubod ein cyfathrebiadauyn
hygyrchacyn gynhwysol

A YnunolN (PglisiCynaliadwyedddatblyguac
addasugwaithi lynuategwyddorion
cynaliadwyedd Llyfr Gwyrddy Theatr.



